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Konu : Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifi Dist personellerin
Il i¢i Istege Bagli Yer Degisikligi

DAGITIM YERLERINE

flgi (a) 12/10/2013 tarih ve 28793 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Personelinin
Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik
Ilgi (b) Bakanligimiz Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 03.05.2018 tarih ve .8763456. sayil1 yazilari.

flimizde miinhal bulunan kadrolara flgi (a) yonetmeligin "l i¢i istege Bagl Yer Degistirmeler" baslig
kapsaminda atama yapilacaktir.

1- BuYonetmelik kapsaminda bulunan personelden bulunduklar: kurumda 30 Eyliil tarihi itibariyla
kesintisiz en az ii¢ y1l gérev yapanlar, yer degistirmek tizere bagvuruda bulunabileceklerdir.

2- Bagvuruda bulunacak personeller en fazla 10 kuruma atanmak {izere tercihte bulunulabilir. Bakanlik
veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gecici gorevli olanlar ile ayliksiz izinli olanlar Il i¢i istege bagli yer

degistirme bagvurusunda bulunabileceklerdir. Tercihler yapilirken; kadro derecesine gore ve maas derecesi
dikkate alinarak yapilacaktir.

A.) Kendi unvaninda ve kadro derecesinde tercih yapacaklar ayni kadro derecesine gore tercihte
bulunabileceklerdir.

B.) Kendi unvaninda ve maas derecesine gore tercihte bulunacaklar da maas derecesinin en fazla 3
asagis1 veya 3 yukarisi olmak {izere tercihte bulunabileceklerdir.

C.) 3 ve 4.'uncu derecelere miiracaat edebilmek i¢in Yoénetmeligin 68/B maddesinde belirtilen sartlart
tasimalari gerekmektedir.

3- Ilimizde miinhal bulunan kadrolar Miidiirligiimiiz web sayfasinda yaymlanmistir.

4- Atamalar ilgi (a) yonetmeliginin 32. maddesinde belirtildigi sekilde; hizmet siiresi tistiinliigiine gore
atama yapilacak olup hizmet siiresinin esit olmasi1 halinde halen bulundugu kadrodaki hizmet siiresi fazla olana
oncelik verilir, esitligin bozulmamasi1 durumunda kura yoluna gidilecektir.

Bagvurular i¢in hazirlanan tercih formu ve is takvimi Mudurligimiiz web sayfasinda yayinlanmis olup
flgenizde bulunan tiim personellere duyurulmasi, ilgi Yonetmelik dogrultusunda sartlari tasiyanlarin
basvurularinin alinarak Okul Miidiirliiklerinden gelen basvuru formlarinm Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince
ekte gonderilen EK-2 Formuna toplu halde islenerek Miidiirliigiimiize DYS ortaminda yollanmasi ve
onayli hizmet belgesi ile bagvuru formunun 14.05.2017 tarihi mesai bitimine kadar Midiirliigiimiiz Insan
Kaynaklar1 (personel Atama) Subesine elden teslim edilmesi hususunu;

Bilgilerinize rica ederim.

Serkan BATUR
Vali a.
Milli Egitim Midiir Yrd.
EKLER :
EK-1) Personel Deg.Formu Tercih listesi (1 sayfa)
EK-2) Ek-2 Formu (1 sayfa)
EK-3) Calisma Takvimi (1 sayfa)
DAGITIM ve GEREGI:
17 Tlge Kaymakamligina
(flge Milli Egitim Miidiirliigii)

M.Akif Ersoy Cad Yenisehir/DIYARBAKIR Ayrintil1 bilgi i¢in:Personel Atama
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0 412) 322 21 88
e-posta: atama2l 2@meb.gov.tr Faks: (0 412) 2265828

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 412b-1f0a-3cd1-8d87-6f09 koduile teyit edilebilir.



