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Ülkemizin ve dünyanın umudu olan gençlerimizin; gelecek çağın, bölgesel ve küresel                
problemlerine çözüm üretebilecek şekilde yetişmesi zarureti, bizleri her geçen gün biraz daha 
sorumlu kılmaktadır. 

 
Diyarbakır adına çok verimli geçen 2016-2017 eğitim-öğretim yılını geride bıraktık. 2017- 

2018   dönemine bu sorumluluğun bilincinde olan ve yeni bir gayretle başlayan ARGE ekibimiz 
ile birlikte gerek ilimizde gerek ülkemizin her köşesinde uygulanabilecek;  yöneticilerimiz,     
öğretmen, öğrencilerimiz ve ailelerine daha iyi bir gelecek için özgün ve yeni  projeler üretmeye 
devam ediyoruz. Biliyoruz ki; günü kurtarma derdinde olanlar geleceklerini  kaybetmeye 
mahkûmdur. 

 
AR-GE projelerinin hazırlanmasında, yürütülmesinde ve bu birbirinden değerli         

çalışmaların bir bülten olarak hazırlanmasında emeği geçen ekibimizi kutlar, Diyarbakır      
halkına eğitim-öğretim alanında en iyi hizmeti sunmak için sarf ettiğimiz büyük gayretlerin   
bundan sonra da devam edeceğini belirterek, bültenimizi keyifle okumanızı dilerim.  

 

 

  Hasan ASLAN 

İl Milli Eğitim Müdürü  
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Eğitim-Öğretimde başarıyı   artırmak, yürütülecek çalışmalarda          

tekrarların önlenmesini ve faaliyetlerin tek elden yürütülmesini sağlamak       

amacıyla kurulan Araştırma Geliştirme Birimleri, Stratejik yönetim ve planlama, 

İç kontrol sistemi, İdareyi geliştirme, hizmetlerin niteliğini artırma ve proje      

geliştirme faaliyetlerini yürütmektedir. 

Ar-Ge birimi, çalışmalarıyla eğitimdeki iyi örnekleri, faydalı çalışmaları 

kamuoyuna sunarak bu örneklerin yayılmasında  önemli bir görevi de               

üstlenmektedir. Ayrıca planlı çalışmalar neticesinde yapılan faaliyetlerin daha 

çabuk ve daha sağlıklı yürütülmesinde de büyük rol almaktadır.  

Bu sayımızda; İlimizde düzenlenen festivaller, fuarlar, seminerler, Ödül 

törenleri, toplantılar, ziyaretler, başarılar, yürütülen projelerden bahsedilecektir. 

Bir sonraki bültenimizde görüşmek dileğiyle… 

 

                            Strateji Geliştirme Şubesi 

                                      AR-GE Birimi  
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DİYARBAKIR - KAYAPINAR 
VALİ GÖKHAN AYDINER 

MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ  

Avrupa Birliği Hayat Boyu Öğrenme Programı Leonardo Da Vinci Mesleki Eğitim Programı  
kapsamında Okul Tekstil Teknolojisi Alanı ve  Giyim Teknolojisi Alanı; Okul Müdürü Sezai GÜÇMEN 
tarafından sunulan “Tekstil ve Giyim Teknolojileri Alanı Öğrencilerimizin Meslek Uzmanlaşma            
Gerçekleştirmelerini Sağlayacak Avrupa Stajı” adlı 2015-1-TR01-KA102-016867 numaralı   proje Ulusal 
Ajans tarafından desteklenerek uygulanmaya değer görülmüştür.  

Proje 3 akışlı olup ilk akışında Tekstil Teknolojisi Alanı ve Giyim Üretim Teknolojisi Alanında 
okuyan 7 kişilik öğrenci grubu ve projenin sevk ve idaresinden sorumlu Okul Müdürü Sezai GÜÇMEN ve 
Müdür Yardımcısı Murat KURUKAYA görev almışlardır. Bu akışta Almanya NIEDERSACHSEN       
bölgesindeki ortaklarımızın kurumlarında konu ile ilgili 15 gün staj çalışmaları 01-15 Mayıs 2016 tarihleri 
arasında gerçekleştirilmiştir. Kültürel geziler kapsamında Hollanda-Amsterdam, Çek Cumhuriyeti-Prag, 
Almanya’nın Bremen, Bremerhaven, Hamburg, Hannover kentlerine geziler düzenlenmiştir. 
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İkinci akış, Tekstil Teknolojisi Alanı ve Giyim Üretim Teknolojisi Alanında okuyan 7 kişilik 
öğrenci grubu ve projenin sevk ve idaresinden sorumlu Okul Müdür Başyardımcısı Ali İhsan BAL görev 
almıştır. Bu akışta Romanya BAIA MARE şehrindeki ortaklarımızın kurumlarında konu ile ilgili 15 gün 
staj çalışmaları 01-15 Mayıs 2016 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir. Kültürel geziler kapsamında Çek 
Cumhuriyeti-Prag, Romanya - Baia Mare, Cluj, Macaristan-Budapeşte, kentlerine geziler düzenlenmiştir. 

Üçüncü akış, okulumuz Tekstil Teknolojisi Alanı ve Giyim Üretim Teknolojisi Alanında      
okuyan 6 kişilik öğrenci grubu ve projenin sevk ve idaresinden sorumlu Tekstil Teknolojisi Alanı Şefi   
Ayser ALTAY İMİŞÇİ görev almıştır. Bu akışta Portekiz BARCELOS şehrindeki ortaklarımızın            
kurumlarında konu ile ilgili 15 gün staj çalışmaları 22 Mayıs – 05 Haziran 2016 tarihleri arasında           
gerçekleştirilmiştir. Kültürel geziler kapsamında Portekiz - Porto, Lizbon kentlerine geziler düzenlenmiştir. 

Uygulanan bu Proje ile katılımcıların edindikleri yeterlikler ve kazanımlar ile okuldaki diğer  
öğrencilere; refakatçilerin yaptıkları gözlemler sonucu edindikleri deneyimler okuldaki diğer öğretmenlere 
aktarılmıştır. Yapılan yenilikçi uygulamaların okula transfer edilmesi sonucu, tüm okul üzerinde olumlu  
etkiler görülmüştür, okulun eğitim kalitesinde olumlu gelişmeler yaşanmaktadır. Ayrıca; projenin geniş   
kitlelere (İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü, İŞ-KUR, Ticaret Sanayi Odası,           
Diyarbakır Organize Sanayi Müdürlüğü) duyurulmasıyla birlikte, katılımcıların kazanımlarından haberdar 
olan kurum ve işletmelerde, katılımcıların istihdamlarının sağlanmasına yönelik çalışmalar yapılmaktadır. 
Katılımcı istihdamlarının gerçekleşmesiyle birlikte, okul ile işletmeler arasındaki işbirlikleri                    
kuvvetlenmiştir.  

https://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjR-rq21YDSAhUEQBoKHQVTDNIQFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fdiyarosb.com%2F&usg=AFQjCNEhllg04mwALIOzCT4EvVMAC6YFRA&sig2=8yyF9lEg4pCyKA5mInQrsg&bvm=bv.146094739,d.d2s


DİYARBAKIR—YENİŞEHİR 

ŞEHİT ÖĞRETMEN 

NURİYE AK İLKOKULU 
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Yenişehir İlçesi Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu halk oyunu ekibi,         
08 Nisan 2017 tarihinde 22 ilden 28 ekibin katılımı ile Denizli’de gerçekleşen 
Anadolu’nun Renklerinin Buluştuğu Halk Oyunları Düzenlemesiz Dal Yıldızlar 
Türkiye finallerinde rakiplerini geride bırakarak Türkiye Şampiyonu olmuştur. 

DİYARBAKIR / YENİŞEHİR 
MEHMET AKİF ERSOY ORTAOKULU 
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Bakanlığımız tarafından başlatılan ‘Okullar Hayat Olsun’ projesi           
kapsamında ilimiz genelindeki 8 okulumuz zenginleştirilmiş kütüphaneye     
kavuşuyor. İlimizde ilk Z-Kütüphanenin açılışı Yenişehir İlçesi Mehmet Akif    
Ersoy Ortaokulu’nda törenle gerçekleştirildi.  
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STRATEJİK PLANLAMA ÇALIŞMALARI 

Kalkınma planları ve programlarında yer alan politika ve hedefler 

doğrultusunda, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde  

elde edilmesi ve kullanılmasını,  hesap verilebilirliği ve saydamlığı sağlamak 

üzere kamu mali yönetiminin yapısını ve işleyişini, raporlanmasını ve mali 

kontrolü düzenlemek amacıyla çıkartılan 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 

Kontrol Kanunu'nun 9. maddesinde; "Kamu idareleri; kalkınma planları, 

programlar, ilgili    mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde    

geleceğe ilişkin misyon ve vizyonlarını oluşturmak, stratejik amaçlar ve       

ölçülebilir hedefler saptamak,  performanslarını önceden belirlenmiş olan 

göstergeler doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini 

yapmak amacıyla katılımcı yöntemlerle stratejik plan hazırlarlar"                 

denilmektedir.          

 Bu doğrultuda İl Milli Eğitim Müdürlüğü Ar-Ge Birimi Stratejik Plan   

ekibinin danışmanlığı ve koordinasyonuyla okul ve kurumlarımız da         

2015-2019 Stratejik Planına uygun olarak stratejik hedef ve ilgili faaliyetleri 

gerçekleştirmesi için tüm sorumlu birimler faaliyet planına uygun çalışmalar 

yapmaktadırlar. Diyarbakır İl Milli Eğitim Müdürlüğü YİKOB birimine her yıl  

Ocak ayı  içinde yıllık  değerlendirme raporu sunulmuştur.     

Okullarımıza ait Stratejik planlar  ilçe komisyonundan incelenmiş 

olup  Kaymakamlık oluru alındıktan sonra kendi okulların Web                    

sayfalarından yayınlamışlardır. Okullarımıza ait Stratejik planlar ilçelerin 

bünyesindeki strateji planlama birimleri tarafından 6 aylık periyodlarla       

raporlar incelenmektedir . 
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Diyarbakır İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

tarafından 2017 yılında yapılan    

çalışmaların tüm şubelere ait      

performansı hedef belirlenmiş. Bu 

ait bakanlığımızdan talep edilmiştir. 

Tüm birimlerimizin performans    

yapılacak faaliyetlere yer verilmiştir. 

Diyarbakır İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından 2016 yılında 

yapılan çalışmaların performansının 

ölçülmesi için her yıl Ocak ayında 

Yatırım İzleme Daire Başkanlığına 

rapor verilmektedir. 

2016 yılı değerlendirme  

raporu kapsamında 3 Tema  20   

strateji, 98 hedef, 239 performans 

programı belirlenmiş olup tüm      

şubelerimizden yıl içi çalışmalarına 

ait bilgiler toplanmış olup               

raporumuzda belirletilmiştir. 

Raporumuz hazır hale     

getirilerek YİKOB’a gönderilmiştir. 
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İL MİLLİ EĞİTİM DANIŞMA KURULU TOPLANTISI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ 

İl Milli Eğitim Danışma Kurulu Toplantısı, İl Milli Eğitim Müdürümüz Sayın Hasan    
Aslan başkanlığında gerçekleştirildi.  

2015-2016 eğitim öğretim yılının genel bir değerlendirmesini yapmak, 2016-2017 eğitim  

öğretim yılında, ilimizin eğitimde ihtiyaçlarının doğru tespitini yaparak paydaş kurumlarımız ile  

birlikte, kaliteyi nitelik ve nicelik olarak daha da yukarıya taşımak için yapılması gerekenler ve   

yapılabilecekleri konuşmak adına İl Milli Eğitim Danışma Kurulu Toplantısı gerçekleşti. 

Mehmetçik İlkokulu Toplantı Salonunda gerçekleştirilen toplantıya; İl Milli Eğitim Müdürü  

Sayın Hasan Aslan, Dicle Üniversitesi Eğitim Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Sayın Giray Topal, Eğitim 

Fakültesi Dekan Yardımcısı Prof. Dr. Ali Osman Alakuş, Maarif Müfettişleri Başkanı Sayın Erol 

Altunbay, İl Milli Eğitim Müdür Yardımcıları, şube müdürleri, kamu kurum ve kuruluş temsilcileri, 

sivil toplum kuruluşu temsilcileri, öğretmenler, öğrenciler ve veliler katıldı. 

Yapılan toplantıda eğitim-öğretim hizmetlerinin daha etkili ve verimli kullanılmasına yönelik 

çalışmalar, TEOG, YGS ve LYS sınav sonuçlarının değerlendirilmesi, başarıyı artırmak için      

gereken tedbirler, okullaşma oranı, okullardaki derslik ihtiyaçları ve çözüm önerileri görüşüldü. 
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DEĞERLER EĞİTİMİ PROJESİ 
 

 “ Güzel insan, değerleri ile yaşayandır ”   
 

 

Milli Eğitim Temel Kanunda da yerini bulan değerler eğitiminin yetişen yeni neslin “milli, 

ahlaki, insani, manevi ve kültürel değerlerini benimseyen, koruyan ve geliştiren; ailesini, vatanını, 

milletini seven ve daima yüceltmeye çalışan” bireyler olarak yetişmelerinde önemi aşikârdır.           

  Diyarbakır ilinden başlamak üzere, bölge ülke gelişiminde dini ve sosyo-kültürel           

değerlerimizin önemi,   korunması ve nesiller boyu yaşatılması farkındalığını oluşturmak; binlerce 

yıllık geçmişimizin mirası kültürel değerlerimizin devamlılığı yanında yeni değerlerin kendi       

kültürümüz içinde harmanlanması ve yer bulmasını sağlamak; kapsamda bireylerin daha insanca 

özellikler kazanmasında ve sahip oldukları değerleri davranışa dönüştürerek yaşamları içerisinde 

nasıl uygulayacakları hususunda yardımcı olmak projenin amacını teşkil etmektedir. 

 “ Güzel insan, değerleri ile yaşayandır ”  sözünden hareket ile İlimiz Milli Eğitim       

Müdürlüğü ile Diyarbakır Büyükşehir Belediyesi ortaklığı ile yürütülen “Değerler Eğitimi Projesi” İl 

Milli eğitim Müdürlüğü Strateji Geliştirme Şubesi AR-GE Birimi tarafından koordine edilmiştir. 

2016-2017 Eğitim –Öğretim Yılı içerisinde başta dört Merkez İlçe (Bağlar, Kayapınar, Sur,       

Yenişehir) olmak üzere Değerler Eğitimi Faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. 

Proje kapsamında Dicle Üniversitesi’nin desteği ile başta Yatılı Bölge Okulları ve         

Pansiyonlu okullar olmak üzere 32 okulda 7000 öğrenciye, 1000 veli ve 1000 öğretmene 

“Değerler Eğitimi” seminerleri verilmiştir.  
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Her okul değer(li)dir etkinlikleri okullarda gerçekleştirilmiştir, bu kapsamda okullar 

“Değerler Eğitimi Panosu” oluşturmuş, okullara dağıtılan modüller üzerinden her okul kendi     

modülünü destekleyen çalışmalarda bulunmuştur. Okul Rehberlik servisleri harekete geçirilerek 

özellikle Sınıf Rehberlik derslerinde öğretmenler tarafından “Değerlerimiz”  hakkında öğrencilere 

bilgiler verilmiştir. 



Merkez İlçelerimiz olan Bağlar, Kayapınar, Sur ve Yenişehir’de “Liseler Arası            
Değerlerimiz Münazara Yarışması”  gerçekleştirilmiştir. İlçeler düzeyinde birinci olan okullar il   
finaline çıkmış ve Münazara yarışması sonunda Kayapınar Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi İl    
birincisi olmuştur. Münazara Yarışmasının Finali ve ödül töreni 17/06/2017 tarihinde Büyükşehir 
Öğretmenevi ve ASO’da gerçekleştirilmiştir.  
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Proje faaliyetleri kapsamında değerlerimizi anlatan kısa film, video..vb materyalleri içeren 

CD’ler okul öncesi, ilkokul, ortaokul ve lise düzeyinde hazırlanıp rehberlik derslerinde öğrencilere 

izletilmek üzere okullara gönderilmiştir. 

İlimiz on yedi ilçede liseler arası” Öğrencilerin Objektifinden Değerlerimiz” temalı fotoğraf 

yarışması düzenlenmiştir. Yarışmanın sonunda jüri tarafından dereceye giren öğrenciler belirlenip 

ödülleri verilmiştir.  

Proje kapsamında yapılacak olan saha çalışmaları ayrıca önem arz etmektedir. Proje saha 

çalışmasında ulaşılacak her öğrenci ilerisi için kazanılmış bir birey ve yurttaş olarak                  

görülmektedir.  



  

Ülke genelinde geleceğimizi emanet edeceğimiz çocuklarımızın beden ve ruh 
sağlığını korumak, geliştirmek, yaşam kalitesini yükseltmek, temizlik ve hijyen konusunda 
yeterli eğitim almış sağlıklı nesiller yetiştirmek, öğrencilerimizin hijyenik bir ortamda eğitim
-öğretimini sürdürmek amacıyla milli Eğitim Bakanlığı’na bağlı örgün ve yaygın eğitim       
kurumlarının temizlik ve hijyen konusunda teşvik edilmesi, okul sağlığının daha iyi             
düzeye çıkarılması amacıyla Millî Eğitim Bakanlığı ile Sağlık Bakanlığı arasında 2006 yılından 
itibaren uygulanmakta olan  “Beyaz Bayrak İşbirliği protokolü” 08.06.2015 tarihinden     
itibaren 4 yıl süreyle geçerli olmak üzere yeniden imzalanarak yürürlüğe konulmuştur.  

Protokol kapsamında yapılacak çalışmalar ve denetimlerle ilimiz genelindeki 
okulların tamamının beyaz bayrak alması suretiyle çocuklarımızın sağlıklı ve hijyenik       
şartlarda eğitim alması hedeflenmektedir.   

Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı Okullarda Uygulanan 
Beyaz Bayrak İşbirliği Protokolü 
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 Sağlık Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında yapılan “Beyaz Bayrak” işbirliği 

protokolü kapsamında İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve İl Halk Sağlığı Müdürlüğüne bağlı        

denetmen ekip; Perihan SELLİ, Fatma KAHRAMAN, Mehmet Şah ACAR ve İbrahim Halil    

YILDIZ müracaatta bulunan okullara ziyarette bulundular. Yapılan denetimlerde kriterlere 

uygun olan okullar Beyaz Bayrak almaya hak kazandılar. 

Müdürlüğümüze bağlı örgün ve yaygın eğitim kurumlarının temizlik ve hijyen        

konusunda teşvik edilmesi, okul sağlığının daha iyi düzeye çıkarılması amacıyla okul        

sağlığını ve temizliğini simgeleyen “Beyaz Bayrak”, “Sertifika” ve Pirinç Levha hak kazanan 

101 okul/kurum idarecilerine gerçekleştirilen tören ile verildi. 
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BESLENME DOSTU OKUL PROGRAMI 

2016-2017 Eğitim – öğretim yılında Beslenme Dostu Okul sertifika Programına 30 

okul başvuru yapmıştır. İl Halk sağlığı ve İl Milli eğitim Müdürlüğümüzce ortaklaşa olarak 

koordine edilen programda il denetleme ekibi başvuru yapan okulları ziyaret ederek         

yerinde inceleme ve denetimlerde bulunmuştur. Okullarda öğrencilere öğretmenleri tara-

fından sağlıklı beslenmenin önemine vurgu yapılarak, okul kantinlerinde meyve, süt,        

ayran…vb sağlıklı gıdaların satışının sağlanması, kola, cips..vb sağlıksız gıdaların satışının ve 

reklam edilmesinin önlenmesi, yönünde bilgilendirme ve denetimler yapılmıştır. Okullarda 

Beslenme Dostu Panolarının hazırlanması sağlanmıştır. Okul yemekhaneleri denetlenerek 

daha sağlıklı ve iyi hizmet vermeleri yönünde çalışmalar yapılmıştır.  
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Denetimler sırasında 17 okulun kontrolü yapılmış ve başvuru yapan okullardan 
29 okul sağlayarak Beslenme Dostu Okul Sertifikasını almaya hak kazanmıştır. Büyükşehir 
Öğretmenevi ve ASO’da Müdürlüğümüz ve İl Halk Sağlığı Müdürlüğü ile ortaklaşa olarak 
gerçekleştirilen törende okullara sertifikaları verilmiştir.  
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HAYALLERİME DALIYORUM, YÜZMEYİ ÖĞRENİYORUM 
PROJESİNE START VERİLDİ 

Milli Eğitim Müdürlüğü, Gençlik Hizmetleri ve Spor İl Müdürlüğü ve Büyükşehir        

Belediyesi Başkanlığı ile ortaklaşa yapılan “ Hayallerime Dalıyorum, Yüzmeyi Öğreniyorum “   

projesi kapsamında dezavantajlı öğrencilere yönelik yapılan çalışmada; İlimiz Yenişehir ilçemize 

bağlı Şehitlik İlkokulu ve Nuriye AK ortaokulunda okuyan 800 öğrencimize yüzme eğitimi          

verilecek. 

  

Yenişehir ilçesi Köşkler Mahallesi kapalı yüzme havuzunda yapılan programa; İl     

Valimiz Sayın. Hüseyin AKSOY, Diyarbakır Milletvekili Sayın Ebubekir BAL, Büyükşehir            

Belediyesi Başkanı Sayın Cumali ATİLLA, Vali Yardımcısı Sayın Sercan GÖKDEMİR, İl Milli    

Eğitim Müdürümüz Sayın Hasan ASLAN, Gençlik Hizmetleri ve Spor İl Müdürü Mehmet DEMİR, İl 

Milli Eğitim Müdür Yardımcısı Mehmet BULUT, Yenişehir İlçe Milli Eğitim Müdürü Hüsamettin   

ATLI’ nın yanı sıra  Halk Eğitimi Merkezi Müdürleri, çalışmalarda görev alan Antrenörler ile      

projede yer alan olan öğrenciler ve aileleri katıldı. 
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AR-GE birimi olarak SODES projesi kapsamında başvuru            

yaptığımız sekiz projeden beşi değerlendirilmek üzere Valiliğimizden 

Kalkınma  Bakanlığı’na gönderilmiştir. Bu projelerden, 

Anneler ve Kızları Birlikte Güçleniyor, Diyarbakır’da 10.000       

Müzakereci ve Arabulucu Genç Yetişiyor, Diyarbakır’ın Lider Kızları 

Kültür Elçilerimiz adlı projeler Şube Müdürü Sevgi GÖKTAŞ’a, 

Diyarbakır’ın Kız Çocukları Okullaşıyor adlı proje AR-GE biriminde 

görevli öğretmenlerden Mehmet AVŞAR’a, 

Kitap Kurtları Kozalarından Çıkıyor adlı proje ise yine AR-GE        

biriminde görevli öğretmenlerden Nilgün BİRCAN’a aittir. 
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ROBOT PROJESİ 
Diyarbakır İl Milli Eğitim Müdürlüğü AR-GE biriminde görevli öğretmen Nilgün     

BİRCAN tarafından, “ROBOT YAPAN GENÇLER” adlı bir proje yazılmıştır. Bu proje ile            

kurulacak olan 24 kişilik bir atölyede  gençlerimize robot yapımı eğitimi verilmesi            

planlanmaktadır. Diyarbakır Valiliği Cazibe Merkezleri kapsamında Valiliğimizce kabul gören 

projenin uygulama aşaması, yapılacak olan çalışmaların ardından Eylül ayından itibaren  

başlayacaktır. Bu projenin ortağı Dicle Üniversitesi Mühendislik Fakültesi’dir.                      

Mühendislik Fakültesi Dekanı Prof.Dr.Abdullah TOPRAK’a projemize sağladığı katkılardan 

ötürü teşekkür ederiz. 
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TEOG -  YGS SORU BANKASI VE DENEME SINAVI DESTEĞİ PROJESİ 

 

Diyarbakır İl Milli Eğitim Strateji Geliştirme Şubesi ve Sınav Hizmetleri  

Şubesinin koordinesinde Diyarbakır Büyükşehir Belediyesi ile ortaklaşa olarak    

yürütülecek olan İl genelinde (17 İlçe) 53 000 öğrencimize “TEOG ve YGS         

Düzeyinde Soru Bankası ve Deneme Sınavları Projesi” İl Milli Eğitim             

Müdürümüz Sayın Hasan Aslan’ın katılımıyla gerçekleşen toplantı ile çalışmalarına 

başlamıştır. 2017-2018 Eğitim öğretim yılı başında il genelinde sekizinci ve on  

ikinci sınıf öğrencilerine ücretsiz soru bankaları hediye edilecek ve yıl içinde       

ücretsiz deneme sınavları yapılarak ilimizin TEOG ve YGS düzeyinde başarısının 

arttırılması amaçlanmıştır. 
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İl müdürlüğümüze bağlı okullara üniversitelerin, sivil toplum kuruluşlarının ve 
araştırmacıların izin başvuruları alınmış ve  talepleri değerlendirilip sonuçlandırılmıştır.  

Araştırma izinleri ile ilgili olarak; Temmuz 2016-Ocak 2017 döneminde farklı    
araştırma, inceleme çalışmaları birimimizde oluşturulan komisyonca incelenerek        
okullarımızda uygulanması uygun bulunmuştur. 

İlimizde devam etmekte olan araştırma konuları : 
 
 
1.Siirt Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, Eğitim Bilimleri Anabilim Dalı Eğitim Yönetimi    

Bilim Dalı II. Öğretim Programı Yüksek Lisans öğrencisi Ferhat ARICI’nın “İlkokul ve Ortaokullarda Görev 
Yapan Öğretmenlerin Mobbing Yaşama Düzeyleri” konulu araştırması İlimiz 17 ilçesine bağlı ilkokul ve 
ortaokullarda yapılmaktadır. 

2.Ahmet Yesevi Üniversitesi Eğitim Yönetimi  ve Denetim Yüksek Lisans öğrencisi Mehmet    
DURAK’ ın “Diyarbakır İlindeki (merkez) Okul Öncesi Eğitim Kurumlarının Fiziki Yeterliliklerinin ve Çevre 
Düzenlemelerinin İncelenmesi” konulu araştırması İlimiz Merkez İlçelerine bağlı Ana okullarda            
yapılmaktadır. 

3.Atatürk Üniversitesi Eğitim Bilimleri Doktora Öğrencisi Mehmet DEMİRKOL’un “Sınıf            
Öğretmenlerinin Alternatif Ölçme Değerlendirme Araçlarını Kullanmalarına Yönelik Model Önerisi”   
konulu araştırması İlimize bağlı İlkokullarda yapılmaktadır. 

4. Dicle Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü Yabancı Diller Eğitimi Anabilim Dalı, İngiliz Dili 
Eğitimi Dalı Yüksek Lisans öğrencisi Zana HAZAR’ ın “ 4. Sınıf SUNSHINE İngilizce Ders Kitabının            
Öğretmenlerinin Bakış Açısıyla Değerlendirilmesi (Diyarbakır İli Örneği) konulu araştırması İlimiz Merkez 
İlçelerine bağlı İlköğretim okullarında yapılmaktadır. 

5.Dicle Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü Eğitim Bilimleri Eğitimi Anabilim Dalı, Eğitim  
Programları ve Öğretim Bilim Dalı Doktora Öğrencisi Tuncay ARDINÇ’ın “ Lise 9. Sınıflarda İngilizce     
Öğretiminde İletişim Yönelim Üzerine Bir İnceleme” konulu araştırması İlimiz Merkez İlçelerine bağlı 
Liselerde yapılmaktadır. 

6. İnönü Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü Sosyal Bilimler ve Türkçe Eğitimi Bilim Dalı    
Doktora öğrencisi Ahmet BAŞKAN’ ın “Kelime ve Dil Bilgisi Düzeyinin Yedinci Sınıf Öğrencilerinde Yazma 
Becerisi ile İlişkisi” konulu araştırması İlimiz Merkez İlçelerine bağlı Ortaokullarda yapılmaktadır. 

7.Mardin Artuklu Üniversitesi Sosyal Bilimleri Enstitüsü Yüksek Lisans Öğrencisi Seher DEMİR’in 
“ Sokakta Çalışan Öğrencilerin Eğitim Algısı” konulu araştırması İlimiz Bağlar ve Sur İlçelerinde             
yapılmaktadır. 

8. Siirt Üniversitesi Eğitim Bilimleri Anabilim Dalı Yüksek Lisans Öğrencisi Vedat GÜNEŞ’ in 
“Kırsal Kesimlerde Görev Yapan İlkokul ve Ortaokul Öğretmenlerinin Sorunları” konulu araştırması    
İlimiz Silvan İlçesine Bağlı ilkokul ve ortaokullarda yapılmaktadır. 

9.Dicle Üniversitesi Ziya Gökalp Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bilimleri Enstitüsü Bölümü Yrd. 
Doç. Dr. Abidin DAĞLI’ ın “ Diyarbakır İli Eğitim Sorunları ve Çözüm Önerileri” konulu araştırması İlimiz 
Merkez İlçelerine bağlı İlkokullarda yapılmaktadır. 

10.Fırat Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü Eğitim Programları ve Öğretim Anabilim Dalı 
Doktora Programı öğrencisi Manolya ŞİMŞEK’ in “ 2015 Yılında PİSA Sınavına katılan Öğrencilerin        
Görüşlerine Göre PİSA Sınavının Değerlendirilmesi” konulu araştırması İlimiz Yenişehir İlçesine bağlı  
liselerde yapılmaktadır. 
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11.Marmara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü İlköğretim Anabilim Dalı, Sınıf Öğretmenliği 
Doktora Programı öğrencisi Hanifi ŞEKERCİ’ nin “ Sosyal Bilgiler Derslerinde Öyküleştirme (Storline ) 
Yöntemi Kullanımının Etkinliği” konulu araştırması İlimiz Kayapınar ilçesinde yapılmaktadır. 

12.Dicle Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü, Eğitim Bilimleri Eğitimi Anabilim Dalı Eğitim     
Programları ve Öğretim Bilim Dalı Yüksek Lisans Öğrencisi Zuhal AKYOL ‘un “ Ortaokul Yöneticilerinin 
Kayırmacılık Davranışları ile Öğretmenlerin Örgütsel Bağlılıklar Arasındaki İlişki (Diyarbakır Örneği)”   
konulu araştırması İlimiz Merkez İlçelerine bağlı Ortaokullarda yapılmaktadır. 

13.Dicle Üniversitesi Atatürk Sağlık Yüksekokulu Arş. Gör. Funda GÜMÜŞ’ ün “ Öğretmenlere    
Verilen Dikkat Eksikliği Hiperaktivite Bozukluğu Eğitiminin Damgalama ve Bilgi Düzeyine Etkisi:           
Randomize Kontrollü Bir Çalışma” konulu araştırması İlimiz Merkez İlçelerine bağlı İlköğretim            
okullarında yapılmaktadır. 

14.Fırat Üniversitesi Eğitim Bilimleri Sosyal Bilimler Eğitim Yönetimi Bilim Dalı Yüksek Lisans      
öğrencisi Mehtap ERGÜN’ ün “ Destekleme ve Yetiştirme Kurslarının Yönetici, Öğretmen Öğrenci         
Görüşlerine Göre Değerlendirmesi” konulu araştırması İlimize bağlı okullarda yapılmaktandır. 

15.Çağ Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Yüksek Lisans öğrencisi Nuri AKYILDIZ’ın Liseli         
Öğrencilerin Okul Algısı konulu araştırması İlimiz Merkez İlçelerine bağlı Liselerde yapılmaktadır. 

16. Uludağ Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü, Yabancı Diller Eğitimi Anabilim Dalı, İngiliz Dili 
Bilim Dalı Yüksek Lisans Öğrencisi Ferhat KARANFİL’in İngilizce Öğretmenlerinin kaygı Düzeyleri konulu 
araştırması İlimiz Merkez İlçelerine bağlı Özel ve Devlet okullarında yapılmaktadır. 

17.Gaziantep Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü, Temel Eğitim Anabilim Dalı Yüksek Lisans   
öğrencisi Sedef KANDEMİR’ in “ Sınıf Öğretmenlerinin Fen Öğretmenlerine İlişkin Öz-Yeterlilik İnançları 
ve Tutumlarının İncelenmesi” konulu araştırması İlimiz Merkez İlçelerine bağlı İlkokullarda                    
yapılmaktadır. 

18. Dicle Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü Eğitim Bilimleri Eğitimi Anabilim Dalı, Eğitim       
Yönetimi, Teftişi, Planlaması ve Ekonomisi Bilim Dalı Yüksek Lisans öğrencisi Nihal DOĞRUİŞ’ in “         
Ortaokullarda Görevli Öğretmenlerin Okul Güvenliğine İlişkin Görüşleri” konulu araştırması İlimiz     
Merkez İlçelerine bağlı ortaokullarda yapılmaktadır. 

19.Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Eğitim Yönetimi, Teftişi, Planlaması 
ve Ekonomi Tezli Yüksek Lisans Programı öğrencisi Esmanur ARSLAN HENDEKÇİ’nin “ İlköğretim Okulu 
Öğretmenlerinin Algıladıkları Örgütsel Etik İklim ile Etik Dışı Davranışları Arasındaki İlişki” konulu      
araştırması İlimiz Merkez İlçelerine bağlı İlk ve ortaokullarda yapılmaktadır. 

20. Dicle Üniversitesi Eğitim Bilimleri Anabilim Dalı Yüksek Lisans Öğrencisi Gülhan ERDOĞAN’ın 
“Diyarbakır Kocaköy İlçe Merkezindeki Anaokulu ve İlkokul Öğrencilerinde Pedikülozis Kapitis Taraması” 
konulu araştırması İlimiz Kocaköy İlçesine bağlı okullarda yapılmaktadır. 

21.Temel Eğitim Genel Müdürlüğü  Milli Eğitim Uzman Yardımcısı olarak görev yapmakta olan   
Aynur ARSLAN’ın “İlkokul Kademesinde Ev Ödevi Verme Durumunun Öğrenci, Öğretmen ve Veli          
Görüşlerine Göre Değerlendirilmesi ve Yurt Dışı Örnekleriyle Karşılaştırılması” konulu araştırması İlimiz 
17 ilçelerinde yapılmaktadır. 
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HİZMETİÇİ İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğümüz ile Dicle Üniversitesi arasında imzalanan Hizmetiçi 

Eğitim İşbirliği Protokolünün tanıtım toplantısı gerçekleştirildi.  

Diyarbakır İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve Dicle Üniversitesi arasında imzalanan İş Birliği Protokolü 

çerçevesinde ilimiz genelinde Mesleki Teknik Anadolu Liseleri’nin Elektrik-Elektronik, İnşaat,                   

Makina-Motor, Metal,Tesisat ve İklimlendirme,Bilişim, Kimya Teknolojileri  öğretmenleri, Dicle               

Üniversitesi Mühendislik Fakültesi’nde , Teknik Bilimler Meslek Yüksek Okulu’nda ve DÜBTAM’da          

akademisyenlerce verilen derslere katıldılar. Derslerin koordinesi ve takibi AR-GE biriminde görevli        

öğretmen Nilgün BİRCAN tarafından yapılmıştır. 
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EĞİTİMDE GİRİŞİMCİLİĞİN GELİŞTİRİLMESİNE YÖNELİK  
İŞBİRLİĞİ EĞİTİM PROGRAMI 

Diyarbakır Milli Eğitim Müdürlüğü, Karacadağ Kalkınma Ajansı,            
Diyarbakır Ticaret Borsası (DTB)  ve Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB)    
Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu (KAGİK) ile TOBB Genç Başarı Eğitim Vakfı 
işbirliğinde yürütülen "Eğitimde Girişimciliğin Geliştirilmesine Yönelik İşbirliği" 
eğitim programı başladı.  

Genç Başarı Eğitim Vakfı Eğitim Koordinatörü Cansu Aydemir tarafından 
İl Milli Eğitim Müdürlüğümüz tarafından belirlenen 25 okuldan 25 öğretmene, 
Genç Başarı 3X Şirket Programı Eğitimi verildi.  

 
Eğitimlerden sonra 25 okuldan 20 şer öğrenciyle; şirket kurulumu,    

idaresi, geliştirilmesi konularında uygulamalı çalışmalar yürütülecektir. 
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29-30 MART 2017 

Diyarbakır 5.İstihdam, Kariyer ve Girişimcilik 
Fuarı 

“DİYİF 2017” 

29-30 Mart 2017 tarihleri arasında Dicle Üniversitesi Kongre Merkezinde, 

Diyarbakır Valiliği, Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ve Dicle Üniversitesi        

öncülüğünde; Ticaret ve Sanayi Odası, Esnaf ve Sanatkârlar Odası, ve            

Karacadağ Kalkınma Ajansının destek ve katkıları ile Türkcell Global Bilgi’nin 

sponsorluk destekleriyle Diyarbakır İstihdam, Kariyer ve Girişimcilik konulu 

etkinlik “DİYİF 2016” düzenlenmiştir. 

Söz konusu etkinlik ile ilimizdeki   işgücü arzı ile işgücü talebinin bir araya 

getirilerek mesleki eğitim, istihdam ve insan kaynakları konularında taraflar 

arasında işbirliğinin kalıcı ve kurumsal hale getirilmesini, Gençlerimizin fuara 

katılan firma temsilcileri ile direkt iletişimlerinde; firmaların üretimleri,      

personel politikaları, sektör ve iş piyasası bilgileri, iş ve staj bağlantıları, ilgili 

meslek elemanlarının yapmış oldukları çalışmalar ve iş tecrübeleri, çalışma 

koşullarının gerçekleri, firmaların eleman tercihinde göz önünde                    

bulundurduğu önemli noktalar, işletmelerin organizasyon yapısı gibi bilgileri 

almaları amaçlanmaktadır. 

Fuara İl Milli Eğitim Müdürlüğü olarak ; 4 okul, 400 öğrenci, Halk oyunları 

ekibi ve stant ile katılım sağlanmıştır. 
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“MESLEKİ EĞİTİM SEKTÖR İŞ BİRLİĞİ” 
TOPLANTISI  

Müdürlüğümüz koordinasyonunda gerçekleştirilen ‘Mesleki Eğitim Sektör İş Birliği’ Toplantısı 
yoğun bir katılımla gerçekleştirildi.   

Mesleki ve teknik eğitimin iyileştirilmesine yönelik yapılan çalışmalar hakkında kamuoyunun 
ve paydaşların bilgilendirilmesi, karşılaşılan sorunların tespit edilmesi ve çözüm önerilerinin üretilmesi 
amacıyla Diyarbakır ilinde “Mesleki ve Teknik Eğitim Sektör İşbirliği Toplantısı” 23.02.2017 tarihinde      
düzenlendi. Diyarbakır Büyükşehir Öğretmenevinde düzenlenen toplantıya konuşmacı olarak Milli Eğitim 
Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Ercan DEMİRCİ ve Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürü Osman Nuri   
GÜLAY katıldı. Toplantıda ayrıca Diyarbakır Valisi Hüseyin AKSOY, Dicle Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Talip 
GÜL, İl Milli Eğitim Müdürü hasan ASLAN, Ticaret ve Sanayi Odaları Başkan yardımcısı, Esnaf ve Sanatkârlar 
Odası Başkanı ve  Diyarbakır Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreteri katılımcılara hitap etti. Toplantıya    
resmi ve özel kurum ve kuruluşlardan yaklaşık 450 kişi katıldı. Ayrıca Bakanlığımızı temsilen Bakan          
Danışması İsmail GÜLER, Daire Başkanı Recep ALTIN, Daire Başkanı Mehmet BARAN ve Milli Eğitim Uzman 
Yardımcısı Korkut KOÇAK da toplantıda yer aldı. Katılımcıların büyük çoğunluğunu iş dünyasının önde    
gelen temsilcileri, mesleki ve teknik ortaöğretim kurumları müdürleri ve sivil toplum kuruluşu temsilcileri 
oluşturdu.  

34 

http://diyarbakir.meb.gov.tr/www/mesleki-egitim-sektor-is-birligi-toplantisi-gerceklestirildi/icerik/1979#
http://diyarbakir.meb.gov.tr/www/mesleki-egitim-sektor-is-birligi-toplantisi-gerceklestirildi/icerik/1979#


Toplantıda Diyarbakır Valisi Hüseyin AKSOY, Dicle Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Talip GÜL, İl 
Milli Eğitim Müdürü hasan ASLAN, Ticaret ve Sanayi Odaları Başkanı ile Esnaf ve Sanatkârlar Odası Başkanı 
da konuşma yaparak mesleki ve teknik eğitim önemine vurgu yaptılar. 

Konuşmaların ardından toplantıya soru cevap bölümü ile devam edildi. Mesleki eğitime ilişkin 
sorunlar, çözüm önerileri ve uygulanabilecek stratejiler tartışıldıktan sonra toplantı sona erdi.  

Heyet öğleden sonra ise Türk Telekom Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile Diyarbakır Mesleki 
ve Teknik Anadolu lisesinde atölye ve laboratuvar açılışlarına katılmıştır. İldeki temaslar Heyetin             
Diyarbakır MEKSA Vakfı Eğitim Merkezi ve Sur Mesleki ve Teknik Anadolu lisesini ziyaret etmesiyle son 
bulmuştur. 
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İl Milli Eğitim Müdürlüğümüz tarafından organize edilen Hizmet İçi Eğitim Programı 

kapsamında ‘Proje Hazırlama Teknikleri ’ kursu düzenlendi. 

İlimizde Hizmet içi eğitim kapsamında yürütülen ve ilimizdeki proje sayısını artırmak 

amacıyla Müdürlüğümüz AR-GE Birimi tarafından “Projeleri Hazırlama  Teknikleri Kursu    

ilçelerimizin istekleri göz önünde bulundurularak düzenlendi. 

Diyarbakır / Bağlar ilçesi İMKB Karacadağ ortaokulunda gerçekleştirilen kursta AR-GE 

biriminden Mehmet AVŞAR tarafından 29 Mayıs 2017-02 Haziran 2017 tarihleri arasında 41 

eğitimcinin katılımıyla gerçekleştirildi. Okul yöneticileri ve öğretmenlerin katıldığı kursta     

katılımcılara proje hazırlama teknikleri, projelerde başvurulacak kaynaklar, strateji planları, AB 

Projeleri ve Kalkınma Bakanlığı Projeleri hakkında bilgiler verildi. 

5 gün süren kurs sonunda başarılı olanlara Bakanlık hizmet içi eğitim sertifikaları       

düzenlendi.  

Diyarbakır İl Milli Eğitim Müdürlüğü AR-GE Birimi tarafından 

"Proje Hazırlama Teknikleri Kursu" gerçekleştirildi. 
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DİYARBAKIR İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Strateji Geliştirme Şubesi 
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Metin DİREK 

İl Milli Eğitim Müdür Yardımcısı 
 

Ramazan TEKDEMİR 
Şube Müdürü 

 
Orhan BAYTEKİN 
Mehmet AVŞAR 

ASKE Ekibi 
 

Nilgün BİRCAN 
Fatma KAHRAMAN 

Esra YÜKSEL 
PEK Ekibi 

DİYARBAKIR İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Strateji Geliştirme Şubesi (AR-GE) 

İLETİŞİM 

Telefon :    0 412 322 22 36 

Fax   0 412 322 22 47 

E-posta stratejigelistirme21@meb.gov.tr  

Adres : 

Şehitlik Mahallesi Mehmet Akif Ersoy Bulvarı, Eski 

Eğitim  Fakültesi, Kaplan Düğün Salonu  

                               Yenişehir / Diyarbakır 


